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Introduction  

Economic planning in India began with the establishment of the Planning 

Commission in 1950, chaired by Prime Minister Jawaharlal Nehru. It introduced the 

concept of Five-Year Plans to direct the country’s economic development. The focus 

was on agriculture, industry, employment generation, and social welfare. Over the 

years, the objectives evolved with national priorities—such as achieving food self-

sufficiency through the Green Revolution, reducing poverty and unemployment, and 

ensuring balanced regional development. In 2015, the NITI Aayog (National 

Institution for Transforming India) replaced the Planning Commission. It 

emphasized cooperative federalism, innovation, sustainable development, and 

Viksit Bharat 2047. Despite the shift from centralized planning to decentralized and 

participatory approaches, the core objectives of planning remain the same—

economic growth, equity, self-reliance, modernization, and sustainability. 

Objectives of Indian Planning  

1. Economic Growth 

• Aim: To increase national income and per capita income. 

• Example: First Plan (1951–56) focused on agriculture and irrigation; Eleventh 

Plan (2007–12) targeted 9% GDP growth. 

 



2. Employment Generation 

• Aim: To reduce unemployment and underemployment. 

• Example: Sixth Plan (1980–85) launched IRDP; MGNREGA (2005) guarantees 

100 days of employment. 

3. Poverty Alleviation 

• Aim: To raise the standard of living and reduce poverty. 

• Example: Fifth Plan (1974–79) introduced the slogan Garibi Hatao; PDS and 

subsidy schemes helped poor households. 

4. Self-Reliance 

• Aim: To reduce dependence on foreign aid and imports. 

• Example: Green Revolution made India self-sufficient in food grains; Second 

Plan emphasized heavy industries like steel. 

5. Balanced Regional Development 

• Aim: To reduce disparities between developed and backward regions. 

• Example: Special programmes for drought-prone and hilly areas; Backward 

Regions Grant Fund. 

6. Modernization of the Economy 

• Aim: Adoption of modern technology, industries, and scientific methods. 

• Example: Second Plan stressed industrialization; IT sector and Digital India 

initiative promote modernization. 

7. Social Justice and Equity 



• Aim: To reduce inequalities in income and opportunities; uplift weaker 

sections. 

• Example: Reservation for SCs/STs/OBCs; Antyodaya Anna Yojana for poorest 

families. 

8. Environmental Sustainability 

• Aim: To ensure development without harming environment. 

• Example: Eleventh and Twelfth Plans promoted sustainable development; 

National Solar Mission launched in 2010. 

Conclusion (English) 

Thus, Indian planning has always aimed at “growth with justice”—balancing 

economic development with equity and sustainability. From the Planning 

Commission’s centralized plans to NITI Aayog’s participatory model, the essence of 

planning remains to transform India into a self-reliant, modern, and inclusive 

economy, while protecting the environment for future generations. 

प्रस्ताविा  

भारत में आर्थिक र्ियोजि की शुरुआत 1950 में योजिा आयोग की स्थापिा से हुई, र्जसके अध्यक्ष 

प्रधािमंत्री जवाहरलाल िेहरू थे। आयोग िे पंचवर्षीय योजिाओ ंकी शुरुआत की, र्जिका उदे्दश्य कृर्ि, 

उद्योग, रोजगार और सामार्जक कल्याण को बढावा देिा था। समय के साथ, योजिाओ ंके उदे्दश्य भी 

बदलते गए—जैसे हररत क्ांनत द्वारा खाद्यान्न में आत्मर्िभिरता, गरीबी और बेरोज़गारी कम करिा तथा 

के्षत्रीय असमािताओ ंको घटािा। विि 2015 में, योजिा आयोग को समाप्त कर िीनत आयोग की स्थापिा 

की गई, र्जसिे सहकारी एवं प्रनतस्पर्धी संघवाद, िवाचार, सतत नवकास और नवकनसत भारत 2047 

पर बल र्दया। संस्थागत बदलावो ं के बावजूद, र्ियोजि के मूल उदे्दश्य जैसे नवकास, समािता, 

आत्मनिभभरता, आरु्धनिकीकरण और स्थिरता आज भी समाि रूप से प्रासंनगक हैं। 

 



भारतीय नियोजि के उदे्दश्य  

1. आनथभक नवकास (Economic Growth) 

• उदे्दश्य: राष्ट्र ीय आय और प्रर्त व्यक्ति आय में वृक्ति। 

• उदाहरण: प्रथम योजिा (1951–56) िे कृर्ि पर बल र्दया; ग्यारहवी ंयोजिा (2007–12) िे 9% 

वृक्ति का लक्ष्य रखा। 

2. रोज़गार सृजि (Employment Generation) 

• उदे्दश्य: बेरोज़गारी और अपूणि रोजगार को कम करिा। 

• उदाहरण: छठी योजिा (1980–85) में IRDP; मिरेगा (2005) के तहत 100 र्दि का रोजगार 

गारंटी। 

3. गरीबी उनू्मलि (Poverty Alleviation) 

• उदे्दश्य: गरीबी घटािा और जीवि स्तर सुधारिा। 

• उदाहरण: पााँचवी योजिा (1974–79) – गरीबी हटाओ िारा; पीडीएस और सक्तिडी योजिाएाँ । 

4. आत्मनिभभरता (Self-Reliance) 

• उदे्दश्य: र्वदेशी मदद और आयात पर र्िभिरता कम करिा। 

• उदाहरण: हररत क्ांर्त से खाद्यान्न में आत्मर्िभिरता; दूसरी योजिा में भारी उद्योगो ंपर ज़ोर। 

5. संतुनलत के्षत्रीय नवकास (Balanced Regional Development) 

• उदे्दश्य: र्वकर्सत और अर्वकर्सत राज्ो ंके बीच असमािता कम करिा। 

• उदाहरण: र्पछडे के्षत्रो ंके र्लए र्वशेि योजिाएाँ , BRGF। 

6. आरु्धनिकीकरण (Modernization of Economy) 

• उदे्दश्य: िई तकिीक और वैज्ञार्िक पिर्तयो ंको अपिािा। 

• उदाहरण: दूसरी योजिा में औद्योर्गकीकरण; र्डर्जटल इंर्डया कायिक्म। 



7. सामानजक न्याय एवं समािता (Social Justice and Equity) 

• उदे्दश्य: आय और अवसरो ंकी असमािता घटािा, कमजोर वगों का उत्थाि। 

• उदाहरण: SC/ST/OBC के र्लए आरक्षण; अन्न योजिा और आवास योजिा। 

8. पयाभवरणीय स्थिरता (Environmental Sustainability) 

• उदे्दश्य: पयािवरण को िुकसाि पहुाँचाए र्बिा र्वकास करिा। 

• उदाहरण: ग्यारहवी ंव बारहवी ंयोजिाएाँ ; राष्ट्र ीय सौर र्मशि (2010)। 

निष्कर्षभ  

अतः  भारतीय र्ियोजि का मुख्य लक्ष्य रहा है “नवकास के साथ न्याय” – ऐसा र्वकास र्जसमें आर्थिक 

प्रगर्त के साथ-साथ समािता, आत्मर्िभिरता और पयािवरणीय क्तस्थरता भी हो। योजिा आयोग के 

कें द्रीकृत दृर्ष्ट्कोण से लेकर िीर्त आयोग के सहभागी मॉडल तक, र्ियोजि का सार यही है र्क भारत 

को आत्मनिभभर, आरु्धनिक, समावेशी और सतत नवकनसत राष्ट्र  बिाया जाए। 

 


